
RECRUTEMENT 

 

Chef de Projets DMB H/F 
CDI 

Angers (49) 

 

Depuis 35 ans, Aquascop est l’un des acteurs majeurs de l’ingénierie environnementale spécialisé dans l’étude des 
milieux aquatiques. Bureau d’études, à taille humaine (75 personnes) reconnu au niveau national pour notre expertise 
en hydrobiologie, géomatique et informatique, nous sommes à la recherche de talents pour accompagner notre 
croissance. 
 

# Missions principales 

Afin de renforcer nos équipes, nous recherchons un(e) Chef de projets, en charge des études spécifiques 
ayant trait à la définition des débits minimums biologiques (DMB). 

Vous piloterez vos projets de A à Z (rédaction, planification, traitement des données et rédaction des rapports, 
suivi administratif et financier des études, gestion de la relation client, …). La tenue de réunions de travail et 
de présentation avec les clients/partenaires sera un élément significatif du poste. 

Vous participerez également à l’élaboration des offres commerciales. 

Vos études s’articuleront autour des thématiques suivantes :   

• Définition de Débits Minimums Biologiques dans le cadre de projet de prélèvements d’eau ou en 
aval d’ouvrages  

• Détermination des débits écologiques dans le cadre d’études HMUC (Hydrologie Milieu Usage 
Climat 

Dans le cadre de vos missions, vous réaliserez vos campagnes de terrain (définition de stations, interprétation 
des mesures) et/ou vous pourrez être assisté d’un chargé d’études spécialisé. 

 

# Profil 

• Expérience exigée en méthodologie de définition d’un DMB 

• Bac +5 dans le domaine de l’écologie et du fonctionnement des milieux aquatiques 

• Compétences en hydromorphologie et ou hydraulique  

• Expérience similaire en bureau d’études souhaitée 

• Connaissance de la modélisation hydraulique 1D ou 2D serait un plus 

• Forte appétence pour le travail de terrain (campagnes de terrain importantes) 

 

# Qualités professionnelles requises 

• Expérience en gestion de projets 

• Capacités rédactionnelles : rédaction de réponse d’appel d’offres, de rapports, … 

• Aisance relationnelle : animation de réunions de présentations, intervention en réunions publiques… 

• Qualités organisationnelles (rigueur, autonomie, efficacité et sens des priorités) 

• Dynamisme, réactivité, polyvalence et force de proposition 

 

# Qualité de Vie au Travail 

• Statut cadre, convention collective Syntec 

• Prime d’intéressement et de participation, prime vacances 

• Charte Télétravail, RTT 

• CSE avec tarifs préférentiels, mutuelle avantageuse, participation restaurant d’entreprise 

• Agence basée à Beaucouzé (49) 

 

Merci de nous adresser votre Candidature à : recrutement@aquascop.fr sous la référence : CP-

DMB-A0224. 
 
 
 


