RECRUTEMENT

Technicien Hydrobiologiste H/F
aQuUasCop CDD 4 mois — juin a septembre
Nancy (54)

Depuis plus de 35 ans, Aquascop est I'un des acteurs majeurs de l'ingénierie environnementale spécialisé
dans I'étude des milieux aquatiques. Bureau d’études, a taille humaine (80 personnes) reconnu au hiveau
national pour notre expertise en hydrobiologie, nous sommes a la recherche de talents pour accompagner
notre croissance.

\

\ Rejoignez une équipe passionnée et engagée pour relever les défis environnementaux de demain !

W.. . .
# Missions principales

ous recherchons notre futur(e) Technicien(ne) Hydrobiologiste pour réaliser des prestations dans le Nord-
Est de la France. En bindbme constant avec un(e) chef(fe) d’équipe, vos missions seront les suivantes :

e Assistance technique sur le terrain : Vous accompagnez le chef d'équipe pour mener a bien
I'ensemble des protocoles et relevés hydrobiologiques (prélevements sur différents compartiments,
notamment 12M2, IBD, IBMR, péches électriques, etc.).

Logistique : Vous serez amené a assurer une partie de la logistique inhérente aux prestations
(gestion du stockage des échantillons, gestion du matériel terrain, du véhicule, ...).

= | /Bac +2 minimum en écologie ou hydrobiologie

= | Connaissance de base en hydrobiologie (connaissance générale des différents indices
/ hydrobiologiques, définition de facies,...)

= | | Appétence pour le travail de terrain et les déplacements : vous vous déplacerez a la semaine dans la
\I région Nord-Est.
= |Vous étes a l'aise en extérieur et lors de la prospection en riviére (savoir nager est indispensable).

= |Permis fluvial serait un plus.

# Qualltés professionnelles requises
= |Qualités relationnelles, esprit d'équipe
= /" Qualités organisationnelles (rigueur, autonomie, efficacité et sens des priorités)
= / Dynamisme, réactivité, polyvalence

# O).l/alité de Vie au Travail

/= Statut ETAM, convention collective Syntec

= CDD de 4 mois — juin a septembre

= |’ensemble des frais liés aux déplacements (hébergement, restauration, transport) est intégralement
pris en charge par Aquascop.

Nous étudions toutes les candidatures avec attention et sommes engagés en faveur de la diversité, de I'égalité des
genres et de l'inclusion des personnes en situation de handicap.

Merci de nous adresser votre Candidature (lettre de motivation + CV) a : recrutement@aquascop.fr
sous la référence : ASST-HYDRO-N2026.
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